Oswiadczenie

Normy PN-EN ISO/IEC 17021-1, PN-EN ISO/IEC 17065, PN-EN ISO/IEC 17020
oraz PN-EN ISO/IEC 17025 definiujg bezstronnosé
jako ,,zachowanie obiektywnos$ci”.

Obiektywno$¢ oznacza brak konfliktow interesow lub ich rozwigzanie w taki sposob, aby nie miaty
niekorzystnego wplywu na pozniejsze dziatania Bureau Veritas Polska Sp. z o.0.
Bezstronno$¢ jest jedna z zasadniczych wartosci Bureau Veritas, ktora zostata uwzglgdniona w Kodeksie
Etycznym. Zabezpieczenie bezstronnosci dziatan wykonywanych przez Bureau Veritas jest kluczem
do ochrony wiarygodnos$ci marki Bureau Veritas, zapewnienia zadowolenia Klientoéw oraz zachowania
zgodnosci z zasadami jednostek akredytujacych oraz organdow nadzorujacych — nie tylko w zakresie
dziatalnosci dotyczacej certyfikacji, inspekcji czy tez badan laboratoryjnych.

Zarzad Bureau Veritas Polska Sp. z 0.0. deklaruje:

> Poszanowanie wartoSci
e Nasze podstawowe wartos$ci sg state i niepodwazalne. Skupiaja si¢ na integralnosci i etyce, bezstronnosci,
na szacunku dla poszczegdlnych jednostek oraz na odpowiedzialnosci spotecznej i srodowiskowe;.
Wartosci te sg podstawa dziatalno$ci Bureau Veritas. Wzmacniajg jedno$é i spojnos¢ naszej organizacji
oraz zapewniaja realizacje naszej strategii statego i zrownowazonego wzrostu
e Bureau Veritas wdrozyta i stosuje Kodeks Etyki, ktory spelnia wymagania TIC Council
(TIC Council Compliance Code) w celu zapewnienia integralnosci, obiektywnosci, profesjonalizmu
i nalezytej staranno$ci oraz wysokiego poziomu etycznego personelu
W jego codziennych dzialaniach zawodowych
e WSszyscy pracownicy, kierownicy oraz przedstawiciele zarzadu Bureau Veritas sg odpowiedzialni za to,
aby zapewnienie zgodnosci byto stalg podstawg naszego procesu biznesowego
oraz podstawg naszego sukcesu
» Integralnosé¢ i zachowanie zasad etyki
e Dzialamy z dobrg wiarg, uczciwie oraz bezstronnie
e  Wykonujemy dziatania, ktore wczesniej deklarujemy
e Jasno formutujemy nasze kontrakty i akcje, ktore odpowiednio realizujemy
e Przestrzegamy zasad polityki wewngtrznej firmy
e Szanujemy poufnos¢ informacji biznesowych i personalnych zapewniajac im jednoczesnie bezpieczenstwo
e Szanujemy i przestrzegamy lokalnych i migdzynarodowych zasad etycznych j oraz standardow
profesjonalizmu
e Dostarczamy niezbednych informacji, instrukcji oraz szkolen jako niezbednych czynnikéw, ktore
zapewniajg bezpieczenstwo i normalng pracg naszym pracownikom
e Speliamy obowiazki pracy zgodnej z przepisami BHP i ochrony $§rodowiska

» Bezstronnos$¢ i zasadnos$¢ opinii
e Dostarczamy profesjonalne oraz bezstronne ustugi i dziatamy jako niezalezna strona trzecia
e Dostarczamy raporty, ktore sg doktadng dokumentacja naszych dziatan oraz odzwierciedleniem naszych
najlepszych praktyk
e Nie prowadzimy dziatalno$ci konsultacyjnej w dziedzinie systemow zarzadzania i nie mamy powigzan
z jednostkami, ktdre zagrazaja postrzeganiu nas jako jednostki bezstronnej i niezaleznej
e Oceniamy potencjalne ryzyko konfliktu interesow wynikajace z prowadzenia naszych dziatan,
w tym rowniez wszystkie konflikty wynikajace z powigzan z innymi organizacjami



Poszanowanie dla wszystkich
e Szanujemy naszych pracownikow, wspotpracownikow, klientow, kontrahentdow oraz otoczenie
e Zwazamy na wplyw jaki nasze dziatania mogg mie¢ na innych ludzi
e Nasz indywidulany wklad w prace jest uznany oraz ceniony, o czym $§wiadczy informacja zwrotna,
ktora otrzymujemy
Szanujemy inno$¢, dbamy o ludzi oraz nie dyskryminujemy nikogo ze wzgledu na jego rasg, pochodzenie
etniczne, wiek, pte¢ czy tez przekonania polityczne lub religijne

Odpowiedzialno$¢ sSrodowiskowa i spoleczna
Rosnace zaangazowanie firm w zycie spoteczne stwarza nowe wyzwania dla organizacji, dla ktorych celem
jest polaczenie zyskownosci z odpowiedzialnoscia spoleczna. Swiadomosé tych wyzwan stwarza nowe
wymagania oraz ma bezposredni wptyw na organizacje i zarzadzanie firma
Bureau Veritas, jako organizacja oraz jako kazdy pracownik indywidualnie, deklaruje swiadomo$¢ wptywu
swoich dziatan na otoczenie oraz na srodowisko

Dobre ,,sasiedztwo”

Bureau Veritas zapewnia, ze jest dobrym ,,sagsiadem” spotecznosci, z ktorg wspotdziata, realizujac zasade
zapewnienia zgodnosci oraz dziatania w ,,dobrej wierze”
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